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 مقدمة

 الجُعٝررررررر١ علاقررررررر١َرررررررٔ نررررررر ْٗا تٓعرررررررِٝ  ايررررررريٚتٛضرررررررٝت طٝاطرررررررا  ايتطرررررررٛ   تحذٜرررررررذايغرررررررشه َرررررررٔ ٖرررررررزٙ ايظٝاطررررررر١ 

 . ايطشفين لاٚتٛضٝت ٚاجبا  ٚحكٛم ن تحذٜذبٗا، ٚريو عٔ طشٜل  بالمتطٛعين

 النطاق

 .يلأطشاف في ريوٚالمظؤٚيٝا  المحذد٠ يع١ًُٝ ايتطٛ  تحذد ٖزٙ ايظٝاط١ المظؤٚيٝا  ايعا١َ 

 ع:أنواع التطو

 .َظتُش بشهٌ عاَلًا المتطٛ ٜهٕٛ  : إٔتطٛ  دا٥ِ -

  :إٔ ٜهٕٛ ايتطٛ  إَا : ٖٚٛتطٛ  َؤقت -

  الحاج١يفتر٠ ص١َٝٓ لذذد٠ أٚ يفترا  ص١َٝٓ َتكطع١ حظب. 

 فعايٝا  لذذد٠ لج١ًُفكط أٚ  ينيٓشاط لذذد َٚع. 

 أساليب التطوع:

 .ايتطٛ  المظتُش: ناٌَ ايٛقت ايَٝٛٞ -

 .ايتطٛ  الجض٥ٞ: جض٤ َٔ ايٛقت حظب الاتفام بين الجُع١ٝ ٚالمتطٛ  -

 ُع١ٝ ٚالمتطٛ .ايتطٛ  المششٚط: حظب ايششٚط المتفل عًٝٗا بين الج -

 :حقوق المتطوع

 ايتعاٌَ َع٘ باحتراّ ٚثك١ ٚنفاف١ٝ، ٚإٔ جٗٛدٙ تظاِٖ فعًٝاً في تحكٝل أٖذاف الجُع١ٝ. 

  ٘بمهامه. ايضشٚس١ٜ يًكٝاّ ٚالمعًَٛا ٚتٓعُٝاتٗا  الجُع١ٝبطشٜك١ ١َٝٓٗ ٚٚاضح١ ع٢ً َٓاخ اطّلاع 

 ع٢ً إبشاص قذسات٘ َٚٛاٖب٘ تَ٘ظاعذ. 

 َٓٗا ب نبر قذس يلاطتفاد٠ايعٌُ، ٚايعٌُ ع٢ً تٛظٝف طاقات٘ ٚقذسات٘  ٘ فيإدَاج. 

 ِٜب٘ بهفا٠٤ ٚفاع١ًٝ المٓٛط١ بالمٗاّايتٛجٝ٘ ٚايتذسٜب يًُتطٛ  يٝتُهٔ َٔ ايكٝاّ  تكذ. 

           عذّ الايتضاّ ب ٟ حكٛم َاي١ٝ ط٣ٛ َا ٜترتب َٔ َصشٚفا  لاصَر١ يتظرٝير امعُراٍل عًر٢ طربٌٝ الم راٍ لا الحصرش

  . طفش أٚ َصشٚفا  ْ ش١ٜتزانش 

 واجبات المتطوع:

 ّالجُع١ٝ. تحذدٖاايي  بايكٛاْين ٚايًٛا٥ت الايتضا 



  

 

 الجُع١ٝ.َٛاسد ، ٚدٚا  ايعٌُ ايي حوٛصت٘الجُع١ٝ، ٚام في المعًَٛا ع٢ً طش١ٜ  المحافع١ 

  ٕٚايعٌُ ضُٔ فشٜل ٚاحذ، ٚيًعٌُ ايتطٛعٞ ٚالاطتعذاد ٚالمبادس٠ايتعا. 

 ب خلاقٝا  الم١ٓٗ ٚايتعاٌَ َعٗا بم اب١ ايعٌُ ايشسمٞ ي٘ نالايتضاّبايعٌُ ايتطٛعٞ  ّالايتضا. 

 ٚايفعايٝا  ايتطٛع١ٝ امْشط١ في المشاسن١. 

  ٔالآخشٜٔ.ايتعاٌَ َع حظ 

 .عذّ المطايب١ ب ٟ َظتحكا  َاي١ٝ ْتٝج١ امعُاٍ ايتطٛع١ٝ 

  ٌُالجُع١ٝ في المظؤٚيينتكبٌ تٛجٝٗا  ، ٚب٘ ع٢ً أنٌُ ٚج٘ المٓٛطايكٝاّ بايع. 

 أٚ أٖذاف أخش٣. لا ٜظتغٌ َٛقع٘ يتحكٝل َٓفع١ نخص١ٝ 

 المسؤوليات

ايتكٝٝررررذ بمررررا ٚسد   عًُٝرررر١ ايتطررررٛ  تطبررررل ٖررررزٙ ايظٝاطرررر١ ضررررُٔ أْشررررط١ الجُعٝرررر١ ٚعًرررر٢  ٝررررع امفررررشاد ايررررزٜٔ ٜتٛيررررٕٛ      

ٜ ظرررررتخذَٕٛ    فٝٗرررررا. عًررررر٢ تٛقٝرررررع َذْٚررررر١ ايكٛاعرررررذ امخلاقٝررررر١ ٚايظرررررًٛى      في عًُٝررررر١ ايتطرررررٛ  ٜٚشرررررجع أٚي٦رررررو ايرررررزٜٔ 

 المٗني.

 اعتماد مجلس الإدارة

 ّ 22020/  11/  11( في  1بمٛجب لذضش لدًع اداس٠ الجُع١ٝ سقِ )آي١ٝ اداس٠ المتطٛعين  اعتُذ لدًع إداس٠ الجُع١ٝ 

 

 

 


